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Organisation Acheteur : OCP
Données Générales

Code RFI_34797

Description courte AO_Ouvert Acquisition d'un logiciel d'Audit et de Reporting
pour les plateformes Active Directory et Exchange

Description
Statut de la RFI En cours

Paramètres de la RFI

Réponse en ligne requise : Oui

Publication 25/11/2021 11:58:42

Limite de Remise des Offres 08/12/2021 18:00:00

Durée limite pour la manifestation d'intérêt 08/12/2021 18:00:00

Stratégie d'adjudication Meilleur score technique

Pièce jointe

Chemin Description Taille du répertoire (Ko)
Racine (1) 169 KB

Nom du fichier Téléchargeable Date de dernière
modification Description Taille du fichier

(Ko)

Brief Technique_Audit_reporting_AD_Exchange
.docx Oui 24/11/2021 169 KB

Structure de la RFI

Grille de qualification Oui

Grille technique Oui

Grille commerciale Non

Informations générales

Pièces jointes générales
Inactif

Dossier Fournisseur - Données Saisies

Sujet Description courte Type de ligne

Date de création de l'entreprise Renseigner la date de création de votre entreprise Date
(jj/mm/aaaa)

Activité principale de l'entreprise Décrire votre activité principale en quelques lignes Texte

Effectif total Effectif total Numérique

Chiffre d’affaires 2014 Renseigner le Chiffre d’affaires 2014 en MAD Numérique

Chiffre d’affaires 2015 Renseigner le Chiffre d’affaires 2015 en MAD Numérique

Chiffre d’affaires 2016 Renseigner le chiffre d’affaires 2016 en MAD Numérique

Chiffre d’affaires 2017 Renseigner le chiffre d’affaires 2017 en MAD Numérique

Chiffre d’affaires 2018 Renseigner le chiffre d’affaires 2018 en MAD Numérique
Quelles certifications avez-vous
sur le thème de la Qualité (ISO...) ? Précisez l’organisme, le modèle et la date de renouvellement Texte

Quelles certifications avez-vous
sur le thème de l'Environnement? Précisez l’organisme, le modèle et la date de renouvellement Texte

Quelles autres certifications avez-
vous ?

Par exemple : Lean, audits financiers, audits fournisseurs, audits code du
travail, inspection du travail, autres auditsPrécisez l’organisme, le modèle
et la date de renouvellement

Texte



Dossier Fournisseur - Pièces jointes

Sujet Description courte Type de
ligne

Joindre les Conditions
d’Accès et d’Utilisation
du Portail («CAU»)

Joindre le document «CAU» signé et cacheté par le représentant légal du fournisseur, le
modèle est disponible :- en page d’accueil sous le lien "MENTIONS LEGALES ET CONDITIONS
D'UTILISATION"- en téléchargeant le document joint à la question présente.Important:- ce
champs est réservé exclusivement aux fournisseurs ne possédant pas déjà un compte sur
OCP E-SUPPLY Purchase- toute demande sans CAU sera automatiquement rejetée

Pièce
jointe

Copie du statut de
l'entreprise Joindre la copie de statut de l'entreprise Pièce

jointe
Attestation d'affiliation à
la CNSS (fourinsseurs
marocains)

Joindre l'attestation CNSS précisant la masse salariale réelle et le nombre moyen de salariés
déclarés durant les 3 dernières années.

Pièce
jointe

Copie du registre de
commerce modèle J ou
document équivalent

joindre la copie du registre de commerce de l'entreprise moèle J ou document équivelent
applicable au pays du fournisseur

Pièce
jointe

Copie des bilans et CPC
certifiés des trois
exercices précédents

Joindre les copies des bilans et CPC certifiés des trois exercices précédents Pièce
jointe

Attestation du chiffre
d'affaire réalisé durant
les trois dernières
années

Joindre l'attestation délivrée par l'administration des impots. Pièce
jointe

Copie des certifications Joindre les attestation des certifications obtenues par l'entreprise Pièce
jointe

Actionnariat - Filiales -
Présence à l'étranger

Décrire dans le document joint les Actionnaires et/ou filiales de l'entreprise (le modèle est
joint à la présente question)

Pièce
jointe

Liste des moyens
humains et matériels
ainsi que les
organigrammes

- Pièce
jointe

Liste principales
réalisations / clients Décrire dans le document joint les clients et références de l'entreprise Pièce

jointe
Attestations de
références délivrés par
les clients

joindes les attestations de références délivrés par les clients Pièce
jointe

Management HSE

Sujet Description courte Type de
ligne

Existe t-il une politique HSE de votre entreprise? Existe t-il une politique HSE de votre entreprise? Valeur
Oui/Non

Avez-vous un système de pilotage de la performance
HSE (réunion de pilotage, indicateur de suivi,..)

Avez-vous un système de pilotage de la performance
HSE (réunion de pilotage, ind

Valeur
Oui/Non

PJ (POLITIQUE & SYSTÈME DE MANAGEMENT HSE)
Prière de joindre:
-Lettres de la politique (version actuelle et antérieures)
-Liste des objectifs HSE fixés au personnel de
l'entreprise pour l'année N.

Pièce jointe

Votre entreprise dispose-t-elle d'un programme de
formations génériques HSE pour les salariés appelés à
intervenir sur les établissements des donneurs d'ordre
(type "Passeport Sécurité, formation d'inclusion") ?

Votre entreprise dispose-t-elle d'un programme de
formations génériques HSE pour les salariés appelés à
intervenir sur les établissements des donneurs d'ordre
(type "Passeport Sécurité, formation d'inclusion") ?

Valeur
Oui/Non

Existe-t-il des définitions de fonctions pour tous les
niveaux de l'organigramme ?

Existe-t-il des définitions de fonctions pour tous les
niveaux de l'organigramme ?

Valeur
Oui/Non

PJ (ORGANISATION & MOYENS)

prière de joindre:
-Organigramme de l'entreprise avec mention des
fonctions impliquées dans la prévention HSE.
-Définitions des fonctions des postes clés et en
particulier des dirigeants, des responsables
opérationnels et des professionnels HSE.

Pièce jointe

Avez-vous défini des objectifs HSE pour l'année en cours
?

Avez-vous défini des objectifs HSE pour l'année en cours
?

Valeur
Oui/Non

Avez-vous établi une analyse des risques HSE de vos
activités ?

Avez-vous établi une analyse des risques HSE de vos
activités ?

Valeur
Oui/Non

Avez-vous établi des procédures et des instructions de
travail pour les principales opérations des activités
habituelles de votre entreprise ?

Avez-vous établi des procédures et des instructions de
travail pour les principales opérations des activités
habituelles de votre entreprise ?

Valeur
Oui/Non

Les mesures préventives d'hygiène et de gestion des
déchets spécifiques aux chantiers sont-elles été établies
et formalisées ?

Les mesures préventives d'hygiène et de gestion des
déchets spécifiques aux chantiers sont-elles été établies
et formalisées ?

Valeur
Oui/Non



PJ (PLANIFICATION & ORGANISATION DU TRAVAIL)

Prière de joindre:
-Les objectifs HSE de l'année en cours.
-Plan HSE de l'année en cours et degré de sa mise en
œuvre.
-Analyse des risques HSE des opérations principales des
activités habituelles.
-Liste des procédures et des instructions de travail pour
les principales opérations des activités habituelles.
-Exemples de procédures et d'instructions de travail.
-Liste des mesures préventives d'hygiène et de gestion
des déchets spécifiques aux chantiers.
-Exemples de mesures préventives de gestion de déchet

Pièce jointe

Votre entreprise dispose-t-elle d'un organigramme
complet mentionnant les fonctions impliquées dans la
prévention HSE ?

Votre entreprise dispose-t-elle d'un organigramme
complet mentionnant les fonctions impliquées dans la
prévention HSE ?

Valeur
Oui/Non

Votre entreprise dispose-t-elle d'une liste de postes
dangereux habituels (travaux en hauteur, exposition à
des substances CMR, etc.) ?

Votre entreprise dispose-t-elle d'une liste de postes
dangereux habituels (travaux en hauteur, exposition à
des substances CMR, etc.) ?

Valeur
Oui/Non

Pour les tâches nécessitant des habilitations formelles
et/ou réglementaires (travaux électriques, conduite de
chariots, d'engins, de grues etc.), votre entreprise
détient-elle une liste des personnes habilitées pour ces
fonctions ?

Pour les tâches nécessitant des habilitations formelles
et/ou réglementaires (travaux électriques, conduite de
chariots, d'engins, de grues etc.), votre entreprise
détient-elle une liste des personnes habilitées pour ces
fonctions ?

Valeur
Oui/Non

PJ (COMPETENCE & HABILITATION)

Prière de joindre:
-Programme de formations génériques HSE pour les
salariés et degré de réalisation de ce programme pour
l'année en cours.
-Liste des postes dangereux.
-Liste des personnes disposant des habilitations
formelles et/ou réglementaires et liste des formations
ayant été suivies par cette population.

Pièce jointe

La Direction de votre entreprise effectue-t-elle des
audits HSE suivant un plan pré-établi et écrit ?

La Direction de votre entreprise effectue-t-elle des
audits HSE suivant un plan pré-établi et écrit ?

Valeur
Oui/Non

Est-ce que vous réalisez selon un plan pré-établi et écrit
des visite/inspection/contrôle/audit de vos chantiers ?

Est-ce que vous réalisez selon un plan pré-établi et écrit
des visite/inspection/contrôle/audit de vos chantiers ?

Valeur
Oui/Non

Les accidents font-ils systématiquement l'objet d'une
enquête / analyse des causes ?

Les accidents font-ils systématiquement l'objet d'une
enquête / analyse des causes ?

Valeur
Oui/Non

PJ (AMELIORATION CONTINUE)

Prière de joindre:
-Programme des audits et des visites (audits du système
de management HSE et audits/visites de chantier) des 02
dernières années.
-Les derniers rapports d'un audit du système de
management HSE et d'un audit/visite de chantier.
-Dernier rapport de détection d'un comportement et/ou
situation dangereuse dans un chantier de votre
entreprise.
-Description du processus de déclaration d'un accident
de travail, d'enquête, d'analyse des causes et de suivi
des actions correspondantes.
- Deux derniers comptes rendus d'accident (01 avec
arrêt de travail et l'autre sans arrêt de travail).

Pièce jointe

Taux de fréquence des accidents : (nombre d'accidents
avec arrêt de travail*1 000 000/ nombre d'heures
travaillées)

Taux de fréquence des accidents : (nombre d'accidents
avec arrêt de travail*1 000 000/ nombre d'heures
travaillées)

Numérique

Joindre les résultats (03 dernières années) relatifs au
taux de fréquence des accidents

Joindre les résultats (03 dernières années) relatifs au
taux de fréquence des accidents Pièce jointe

Taux de gravité :(nombre des journées perdues par
incapacité temporaire *1 000 / nombre d'heures
travaillées)

Taux de gravité :(nombre des journées perdues par
incapacité temporaire *1 000 / nombre d'heures
travaillées)

Numérique

Joindre les résultats (03 dernières années) relatifs au
taux de gravité

Joindre les résultats (03 dernières années) relatifs au
taux de gravité Pièce jointe

Enveloppe technique

Pièces jointes générales
Inactif

SITUATION FINANCIERE

Sujet Description courte Type de ligne
Chiffre d'affaire moyen sur les
3 dernières années

Merci de situer le Chiffre d'affaire moyen réalisé par votre entreprise durant
les 3 dernières années

Liste à choix
multiple

Chiffre d'affaire moyen sur les
3 dernières années

Merci de joindre les attestations de chiffre d'affaire délivrées par
l'administration fiscale pour les exercices (2018, 2019 et 2020)
Aucune autre année n'est acceptée

Pièce jointe

EXPERIENCES ET REFERENCES

Sujet Description courte Type de ligne



Expériences et dans la fourniture et la mise en
place de ce genre de produit

Votre entreprise dispose t elle d'une expérience dans la
fourniture et la mise en place de ce genre de produit

Liste à choix
multiple

Expériences et dans la fourniture et la mise en
place de ce genre de produit

Si Oui Merci de joindre Liste et attestations de références
pendant les 5 dernières années Pièce jointe

Litiges anticidents Est ce que votre entreprise a t elle eu un litige lors de
l'exécution de prestations similaires

Liste à choix
multiple

Litiges anticidents Si non Merci de joindre une déclaration sur l'honneur Pièce jointe

CERTIFICATION

Sujet Description courte Type de ligne
Attestation de partenariat
avec les éditeurs de solution

Est ce que votre entreprise dispose t elle d'une attestation de partenariat avec les
éditeurs de solution?

Liste à choix
multiple

Attestation de partenariat
avec les éditeurs de solution

Si Oui Merci de joindre les Attestations de partenariat valable délivrée par l'éditeur
de la solution Pièce jointe

Moyens techniques (Phases
objet de l'Appel d'Offres)

Merci de joindre la liste des Moyens techniques à déployer lors de la réalisation du
projet Pièce jointe

Moyens humains (Experiences
et certificats des intervenants)

Merci de joindre la liste des Moyens humains à déployer lors du projet (CV et
certificats des intervenants délivrée par l'éditeur) Pièce jointe

Assurances Merci de joindre une attestation délivré par votre assureur faisant ressortir les
assurances réglementaires obligatoires souscrites par votre entreprise Pièce jointe

CNSS ou Autre organisme de
prévoyance sociale

Merci de joindre une attestation récente ( moins de 3mois) délivrée par la CNSS ou
tout autre organisme de prévoyance sociale certifiant que vous êtes en situation
régulières vis à vis de cet organisme.

Pièce jointe

Lettre de manifestation d'Intérêt

Sujet Description courte Type de
ligne

Lettre de Manifestation
d'Intérêt

Merci de joindre Lettre de Manifestation d'Intérêt ci attachée signée et cachetée par
vos soins Pièce jointe


